MUTKI iLCE MILLI EGITIM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYONU iHALE SARTNAMESI

1 | Kurumun Adi Mutki ilce Milli Egitim Mudurligi

A | Adresi Kiler Caddesi Kaymakamlik Ek Hizmet Binasi Kat:2
Mutki/BITLIS

B | Telefon ve Fax Numarasi 4347112250 4347112140

C | Elektronik Posta Adresi mutkil3@meb.gov.tr

2 | ihale Konusu ve Kapsami Banka Promosyonunu ihalesi (Maas, Ek Ders,
Yolluk, Egitim Odenekleri, Sinav Ucreti, Ders Ucreti)

3 | ihale Usuli 4734 Sayili Kanuna Tabi Olmayan Kapali Zarf ve
Acik Artirma Usuli
Promosyondan faydalanacak kisi sayisi 449 kisi (657

4 | Kurumdaki Calisan Personel sayisi Sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi 6gretmen,

memur, hizmetli personel) Kurumda ¢alisan toplam

personel sayisi 449

Maas 64.968.000 TL (YILLIK) Ortalama Ek Ders
Odemesi 25.232.000TL 2023 Subat ayi verilerine
5 | Kurumun yillik Yaklasik Nakit Akisi gore TOPLAM 90.200.000 TL Temmuz ve Ocak
aylarinda maas artisi olmaktadir. Ayrica yilda bir
defa MEB Egitim-Ogretim 6denegi 2022 yili icin
540.000 TL Her yil ortalama personel yolluk lcreti

450.000 TL
6 | Promosyon ihalesinin Yapilacagi Yer MUTKI iLCE MiLLi EGITiIM MUDURLUGU
7 | Promosyon ihalesinin Tarih ve Saati 16/03/2023 Persembe gini saat 10:00

A-GENEL SARTLAR

1-ihale, ilce Milli Egitim Midirligu ve bagh 113 adet okul/kurumlarda (Anaokulu, ilkokul,
Ortaokul, Lise v.s. kurumlarda)gorev yapan personelin maas, ek ders, yolluk, sinav Ucreti
egitim odenegi ve ders licreti 6demelerini kapsamaktadir.

2-ilge Milli Egitim Mudirligi ve ilgili birimlerinde 449 (dért yiiz kirk dokuz) kisi (657 Sayih
Kanuna tabi 6gretmen, memur, hizmetli personel) personel bulunmakta olup yillik (2023
Subat ayi1) akisinin (maas ek ders) yaklasik 7.516.000 TL (yilik) olarak gerceklestirilmesi
ongorulmektedir.

3-Anlasmanin siresi 15.04.2023 tarihinden itibaren 15.04.2026 tarihine kadar 3 (uc) vildir.
(36 ay)

4-ihale tekliflerinin, ilgili kurumlarin personelinin yariyil ve yaz tatillerinde islem yapma
konusunda sikinti gekmeyecegi yaygin servis agl bulunan bankalara verilmesi esas alinmistir.

5-Kurumca personelin maas ddemeleri her aybasindan 2 (iki) is glinii 6nce Bankada bulunan
Kurum/birim hesaplarina aktarilir. Banka bu ddemeleri tim personel icin maas hesaplarina
her ayin 15’inin basladig1 gece saat 00.01’de, personelin kullanimina hazir hale getirir. Erken
maas Odemesi, sistem arizasi gibi durumlarda bu siire aranmayacaktir. Banka; Kurum
personeline maas haricinde yapilacak diger 6demeleri (ek ders, yolluk, sinav lcreti, sosyal
yardim vb.) ise banka listesinin Bankaya ulastirildigl ve 6deme tutarinin Banka hesabina
gectigi glinU takip eden giin saat 08.00 itibari ile hesap sahibi personelin kullanimina hazir
hale getirecektir.




6-ihaleyi kazanan Banka: 15 Nisan 2023 maas édemelerinden 28 Nisan 2023 tarihine kadar
tek seferde pesin olarak Bankaya bildirilen isim listesinde bulunan personellerin hesabina

yatiracaktir.

7-Anlasma yapilan Banka: anlasma sliresince ATM, ek kart ve kredi kartlarinin verilmesi,
yenilenmesi, degistirilmesi, iptal edilmesi veya kullanilmasindan dolayi, ilgili Kurumlarin
personellerinden yillik kart Gcreti ile internet bankaciligl, telefon bankaciligi veya ATM
aracihgiyla gergeklestirilen havale ve EFT islemlerinden ve personelin Bankadaki
hesaplarindan aylik veya yillik hesap isletim Ucreti, islem masrafi, sms Ucreti, kart aidati
Uyelik Gcreti vb. herhangi bir lcret veya her ne ad altinda olursa olsun baska bir masraf
ve/veya Ucret vb. talep etmeyecektir.

8-Anlasma yapilan Banka:Bankamatik cihazinda olusacak ariza ve para bitiminde, durumun
Bankaya bildirilmesinden itibaren en kisa zaman igerisinde mevcut duruma midahale edip
hizmetin devamini saglamak konusunda azami 6zeni gosterecektir.

9-Anlasma yapilan Banka: ilgili kurumlarin personellerine kendi ATM’lerini herhangi bir
masraf, komisyon vb. talep etmeden kullandiracaktir.

10-Anlasma yapilan Banka: maas 6zliik ve diger 6demelerde haftanin her glini ve saatinde
ATM'’lerde yeterli miktarda para bulundurmak zorundadir.

11-Anlasma yapilan Banka: ilgili Kurumlarin personellerinin Bankacilik islemlerini daha
kolaylikla yapabilmesi icin yeterli sayida ve nitelikte personel gérevlendirecektir.

12-Banka: personelin istegi halinde kredi karti, ek hesap ve fon hesabi acabilecektir.

13-Banka: Kurumdan ayrilan (emekli olan, naklen atanan, istifa eden, licretsiz izine ayrilan vs)
personelden promosyon tutarini geri istemeyecektir. (Strateji gelistirme Baskanliginin
15/05/2014 tarihli ve 1946247 sayili yazisi geregi)

14-Banka: anlasma yapildigi tarihten sonra Kurum’a naklen (geldigi Kurumdan ne kadar ve
hangi tarihe kadar promosyon aldigi tespit edilip kalan sire icin), aciktan ve ilk defa atama
yoluyla géreve baslayanlar ile ayliksiz izinden dénen personelin, gdéreve baslama tarihi baz
alinarak hesaplanan promosyon tutarini, her yilin Ocak ve Agustos aylarinda aylik dilimler
halinde idarece bildirimde bulunulan personele pesin ve tek seferde 6deyecektir.

15-Personel ve nakit akisindaki diistislerden Kurum herhangi bir mesuliyet altina sokulamaz.

16-Promosyon Tekst islemleri her okul ve Kurum kendi kadrosunda bulunan (s6zlesmeli
haric) personel listelerini ilgili Banka subesine elektronik ortamda géndereceklerdir. ilce Milli
Egitim MUdirligl tarafindan ilge Milli Egitim Midirliglu personellerinin ve sdzlesmeli
personellerin toplu listesini gdnderecektir.

17-ihale, ihale Komisyonuna kapali zarf icinde verilen Banka fiyat teklifleri agik arttirma
yontemi ile en yliksek teklifi veren tek Banka kalana kadar devam edecektir. Acik artirmalar
kisi basi diisen tutar Gzerinden en az 500 (Besyliz) TL'lik artirrm dilimleri halinde ve tur
seklinde yapilacaktir. Komisyon ve istekli Bankalar ihale sirasinda goriisme yapabilmek icin
ara isteyebileceklerdir. ihale en fazla fiyat teklifini veren Banka tizerinde birakilacaktir.



B-BANKANIN YUKUMLULUGU

1-Banka birimlerin personel maaslarini her ayin 15 (onbes)inde saat 00.01 itibari ile
personelin kendi hesabina otomatik olarak aktaracaktir.

2-Birimlerimizin ek ders (creti ve diger haklarindan dogan édemeleri ilgili maddede belirtilen
sekilde bekletmeden personel hesaplarina aktaracaktir.

3-Banka, personele ilgili vadesiz mevduat hesabini otomatik olarak agacak ve her bir
personel adina licretsiz ATM karti diizenleyerek teslim edecektir.

4-Banka personelin istekleri dogrultusunda Ucretsiz olarak internet ve telefon bankacihg
hizmetlerinden faydalandiracak, internet ve telefon bankacihgini kullanan personelin
yapacagl her tirlla isleminden (havale, EFT, fatura 6demesi v.b.) her ne ad altinda olursa
olsun herhangi bir ticret almayacaktir.

5-Personelimizin ilgili Banka subelerinden yapacak olduklari bankacilik islemlerinde herhangi
bir hizmet Ucreti talep etmeyecektir.

6-Personelimizin ilgili Banka subesindeki hesabina ve kredi kartina yillik hesap isletim Ucreti
almayacaktir.

7-Personelimizin istegi disinda vadesiz maas hesabina ek olarak her ne isimde olursa olsun
fon-yatirrm hesabi vs. agilmayacaktir.

8-Banka ATM’lerinde personelin maasi ne olursa olsun ginlik en az 6.000 TL nakit ¢ekim
limiti uygulayacaktir.

9-Promosyon soOzlesmesinden sonra hesap acma islemleri kurumlara gonderilecek Banka
personelleri tarafindan yapilacaktir.

10-ihaleyi alacak Bankanin Maliye Bakanhg Kamu Hesaplari Bilisim Sistemi (izerinden
otomatik Banka aktarim listesi ile anlasmali olmasi (KBS) Muhasebe MudirliGgu ile entegreli
calismasi.

C-TEKLIFLERIN DEGERLENDIRILME USULU

1-Banka promosyon ihalesi 4734 sayili Kanuna tabi olmayan Kapali Zarf Teklif Usull ile
yapilacaktir. Teklif zarfina Ustlinde Bankanin adi, adresi ve yetkili kisinin imzasi bulunmalidir.
Sartnamede belirtilen saate kadar verilen teklifler sirasiyla agilacak ve teklif tutanagina kayit
edilecektir. Teklif mektubu bu sartnamede belirlenen usule uygun degil ise degerlendirmeye
alinmayacaktir.

2-ihale saatinde istekliler tarafindan sunulan belgeler kontrol edilecek ve teklife yetkili
oldugunu gosteren belge ile teklif mektubunun bulunup bulunmadig ihale komisyonunca
incelenecektir. Belgeleri tam olan isteklilerin teklifleri hazir bulunan isteklilerin huzurunda
alinis sirasina gore aciklanacaktir. En yiiksek teklif tizerinden acik artirmaya gecilecektir. Ve
tur seklinde yapilacaktir. Komisyon ve istekli bankalar ihale sirasinda goriisme yapabilmek
icin tur bitimlerinde ihaleye ara verebileceklerdir. ihale ayni giin mesai bitimine kadar
sonuclandirilarak aciklanacaktir.



3-Ust Yénetici ve/veya Komisyon, Banka promosyonuna iliskin ihaleyi hicbir gerekce
gostermeksizin yapip yapmamaya, yapilmis olan ihaleyi iptal etmeye ve yinelemeye yetkilidir.

4-ihale tizerinde kalan istekli Bankaya bu karar yazili olarak bildirilecek ve sézlesmeye davet
edilecektir. istekli Bankanin, bu davetin teblig tarihini izleyen 5 (bes) giin icinde sézlesmeyi
imzalamasi sarttir. Sozlesme MUTKI ILCE MiLLi EGITIM MUDURLUGUNDE imzalanacaktir.
Sozlesmeden sonra yiklenici banka, sézlesmenin baslayacagi ilk gline kadar tim islemlerini
hazir hale getirecektir.

5-S6zlesme imzalanan Banka, s6zlesme ve eklerinden dogan tim kanuni yukimliliklerin
yerine getirilmesine ait her turli vergi, KDV, resim ve harglari karislamakla yikidmlGdur.

D-CEZAi HUKUMLER

1-ihale sonucunda promosyon ihalesini kazanan Banka, protokol (sdzlesme) imzalamaya
yanasmamasi halinde, verdigi teklifin (ihale bedelini) % 10’a kadar ceza 6demeyi kabul eder.

2-Anlagmali Banka, sozlesmedeki yiukimliliklerini yerine getirmedigi takdirde; 1. ve 2. defa
yazili olarak uyarilir. 3. defa tekrarinda ise sozlesme tek tarafli olarak feshedilir. Bu
sartnamede belirtilen hususlar Banka tarafindan yerine getirilmedigi takdirde Banka
herhangi bir hak talep edemez ve davaci olamaz.

3-Banka s6zlesme ile tistlendigi isleri MUTKI iLCE MiLLi EGITIM MUDURLUGUNUN yazili izni
olmaksizin tamamen veya kismen bir baskasina devredemez. Devrettigi takdirde her tirla
sorumlulugu Banka’ya ait olmak tizere MUTKI iLCE MiLLi EGITIM MUDURLUGU mahkemeden
bir karar almaya, ihtar ve protesto cekmeye gerek kalmaksizin s6zlesmeyi sona erdirir. Bu
durumda Banka MUTKi iLCE MILLI EGITIM MUDURLUGU’NDEN herhangi bir hak talep
edemez.

4-Anlasmali Banka, bu sartnamede belirtilen sartlari yerine getirmekle ylukamlidur.
5-itilaf halinde idari Mahkemeler ve icra Daireleri yetkilidir.

lletisim ve bilgi icin: Mutki ilge Milli Egitim Mudurliigi Telefon:4347112250



MUTKI iLCE MILLI EGITIM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYON iHALESi BANKA YETKILISI MEKTUBU
(Bankanin adi)

..... /....../2023
Banka Promosyonu ihale Numarasi 2023-1
1 | Bankanin Adi
A | Adresi
B | Telefon ve Fax Numarasi
C | Elektronik Posa Adresi
D | Bagh Oldugu Vergi Dairesi ve Vergi
Nosu
2 | ihale Konusu MUTKI iLCE MiLLi EGiTiM MUDURLUGU Banka
Promosyon ihalesi
3 | ihale Usulii 4734 Sayili Kanuna Tabi Olmayan Kapali Zarf ve
Acik Artirma Usuliu
4 | Kurumdaki Calisan Personel Sayisi | 449 Kisi (657 Sayili Kanun’a tabi 6gretmen,
memur, hizmetli personel)
5 | Promosyon ihalesi Tarih ve Saati 16/03/2023 Persembe giini saat 10:00
MUTKI iLCE MiLLI EGITIM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYON iHALE KOMISYONU BASKANLIGINA
L e Bankasini temsil etmeye ve onun adina hareket etmeye tam

yetkili olarak verilen tim yeterlilik sartlarini ve bilgilerini gdzden gecirip tamamini anlayarak,
Midirliginiiz Banka Promosyon ihalesine basvurmaktayiz.

2-Asagidaki isim ve imzalar Bankamiz adina hareket etmeye tam yetkilidirler. imza sahipleri
olarak bu basvurudaki taahhiit ve bilgilerin tam, gercek ve her detayi ile dogru oldugunu
bildiririz.

Sira No Adi Soyadi

Bankadaki Gérevi imzasi

1.

Yetkili

2.

Yetkili

3.

Yetkili

Adi Soyadi

.................................... Banka Yetkilisi




MUTKI iLCE MILLI EGITIM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYON iHALESI TEKLIF MEKTUBU
(Bankanin Adr)

....... /..i./2023
Banka Promosyonu ihale Numarasi 2023/1
1 Bankanin Adi
A | Adresi
B | Telefon ve Fax Numarasi
C | Elektronik Posta Adresi
D | Bagh Oldugu Vergi Dairesi ve
Vergi No’'su
2 | ihale Konusu MUTKI ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU Banka
Promosyon ihalesi
3 ihale Usulii 4734 Sayili Kanuna Tabi olmayan Kapali Zarf ve Agik
Artirma Usulu
4 | Kurumdaki Calisan Personel 449 Kisi (657 Sayili Kanun’a tabi 6gretmen, memur,
Sayisi hizmetli personel)
5 Promosyon ihalesi Tarih ve 16/03/2023 Persembe glni saat 10:00
Saati

16/03/2023 Persembe giinii saat 10:00’da ihalesi yapilacak olan Mutki ilce Milli
Egitim midirligi Banka Promosyon ihalesi isine ait sartname incelenmis, okunmus ve
herhangi bir ayrim ve sinirlama yapmadan biitiin kosullariyla kabul edilmistir. ihaleye iliskin
olarak asagida fiyati iceren sunmus oldugumuz teklifimizin kabulllini arz ederiz.

Banka Promosyonu olarak Kisi Basi Bir Def ada Pesin 3 (lg¢) yilhk o6deme igin
.......................................... TL (rakam) ....cccccecvvevveecscescesssscssisceeeeeenn IL (yazi) ve promosyon
anlasmasindan sonra kuruma yeni atanan ve nakil gelen personel olmasi halinde, Bankaya
Kurumca isimleri bildirilen personele ddenecek ilk maasla promosyonlari Banka tarafindan
geriye kalan sire hesap edilerek bu oranda sisteme dahil olunan aydan sonra alti aylk
dilimde idarece verilen listeye gore hesabina 1 (bir) defada pesin olarak, tekrar talep
edilmeksizin 6demeyi kabul ve taahhit ederiz.

Saygilarimla

Adi Soyadi

......................................... Banka Yetkilisi




MUTKI iLCE MILLI EGITIM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYONU iHALE KARARI ve iLANI

Sayr  :2023/1 16/02/2023
Konu :Banka Promosyonu
Banka Promosyonu ihale Numarasi 2023/1

1 | Kurumun Adi Mutki ilce Milli Egitim Mudarligi

A | Adresi Kiler Caddesi Kaymakamlik Ek Hizmet Binasi Kat 2

Mutki/BITLIS

B | Telefon ve Fax Numarasi 434772250-4347112140

C | Elektronik Posta Adresi mutkil3@meb.gov.tr

2 | ihale Konusu Banka Promosyon ihalesi

3 | ihale Usuli 4734 Sayili ihale Kanunu’na Tabi Olmayan Kapali

Zarf ve Agik Artirma Usuli

Toplam Maas alan personel sayisi 604
Promosyondan yararlanacak KBS de maas alan

4 | Kurumdaki Calisan Personel personel sayisi 449 kisi (657 Sayili Kanuna tabi
Sayisi (BU DONEM) o0gretmen, memur, hizmetli personel) lcretsiz
izinler harig personel sayisi degiskenlik arz edebilir.

5 Kurumun Aylik Yaklasik Nakit Aylk Ortalama Maas 5.414.000 TL
Akisl Aylik Ortala Ek Ders 3.154.000 TL

6 | Promosyon ihalesi Toplanti Yeri | MUTKI iLCE MiLLI EGITiIM MUDURLUGU

~N

Promosyon ihalesi Tarih ve Saati | 16/03/2023 Persembe giinii, saat 10:00

8 | ihale Karari Tarih ve Saati 16/02/2023 Persembe Gunu Saat 10:00

Banka Promosyonu ihale Komisyonu 15/02/2023 Carsamba giinii, saat 10:00’da
yaptigl toplantida, Banka Promosyon ihalesinde uygulanacak kriterler ve sartnameyi
hazirlayarak; Yukarida belirtilen tarih ve saatlerde promosyon ihalesi toplantisinin
yapilmasina, ihalenin Kapali Zarf ve Acik Artirma Usull ile yapilmasina, Banka Promosyonu
ihale ilani ve eklerinin kurumun internet adresinde yayinlanmasina, ilgili Bankalara Banka
Promosyon ihalesi Davet Mektubu verilmesine, karar verilmistir.

Banka Promosyon ihalesinde uygulanacak kriterler.
1-Banka Promosyon ihalesinde ekteki sartnamede belirtilen sartlar esas alinarak yapilacaktir.
2-Ekonomik agidan en avantajli teklif kapali zarf ve acgik artirma usulleri ile belirlenecektir.
3-Teklifler en ge¢ 16/03/2023 Persembe giinii saat 10:00’a kadar Mutki ilce Milli Egitim
Mdidurliginde ihaleye katilacak Banka yetkilileri tarafindan kapali zarf icerisinde getirilerek
imza karsiligl sirayla komisyona teslim edilecek. Zarflar komisyon ve diger Banka yetkililerinin
huzurunda teslim sirasina gore acilacaktir. ihaleye verilen en yiiksek teklif Gizerinden agik
artirma yontemiyle devam edilecektir.

BANKA PROMOSYONU iHALE KOMISYONU

BASKAN UYELER
Ozkan ERCAN Emrullah DALGA Mutki Anadolu Lisesi Muddri
llce Milli Egitim Sube | Kadir BARLAK Mutki Anadolu i.H.L. Midiiri
Mudiri Haneftar KONUR Koyunlu i.H.0. Miidiirii

Ek :

1-Banka Promosyonu ihale Sartnamesi

2-Banka Promosyon ihalesi Banka Yetkilisi Mektubu Ornegi
3-Banka Promosyon ihalesi Teklif Mektubu Ornegi

4-Banka Bilgi Formu




